
2025 年 4 月 11 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

トーアテック株式会社様

週3回から5回実施

実施した生産活動

衛生用品の組付け、印字作業、検品、梱包等

利用者数2名

＜目的＞

他企業で働くことで一般就労への意識向上

対人関係や会社独自のルールを知る

＜成果＞

日によって作業内容が変わるが、臨機応変に

対応出来ている。

作業内容によっては、利用者さんの能力の差が

浮彫になり、完成品の数が不安定である。

作業工程を工夫して生産性をあげていく必要がある。

此れまでは、施設さんで組付けや検品などの作業を行って頂き、弊社に納品してもらうという形で、

お付き合いをさせてもらっていました。

新製品を製造するにあたり、施設さんと話し合いを行い、弊社で作業場を提供する運びとなりました。

障害者の方に場所を提供し、弊社で作業を行って頂くという取り組みは初めての事でしたので、

不安要素もありましたが、職員の方が帯同し、丁寧に指導してくれているおかげで、生産性も上昇して

います。引き続き、連携をとりながら、訓練の場として弊社を活用していただければ幸いです。
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▲拡大鏡を使用して検品
▲印字作業

▲組付け作業



2025 年 4 月 11 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

ホテルニューつたや敷地内

つたやキッチン厨房内

月曜日から金曜日

実施した生産活動

仕出し弁当の仕込み、洗い場、清掃、配達車両の

清掃等

利用者数　6名

＜目的＞

他企業の方と働くことで一般就労への意識向上

対人スキル等の向上促進

人手不足の解消

＜成果＞

地域の企業と福祉事業の連携が出来ていること

得られた成果

料理の基礎知識が習得できる

更なる利用者さんの育成

初めは、食器やお釜の洗浄など清掃の作業中心で行っていましたが、徐々に作業場にも慣れ、利用者さんの

中には、一般の従事者と同様に包丁を持って野菜カットや、揚げ物作業をこなしています。

今後も衛生管理に十分配慮して作業を続けていただきたいと思っています。

職員の方がよく見てくれているので、安心して作業をお任せできています。
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2025 年 4 月 11 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

筑西合同庁舎内食堂

月曜日から金曜日

実施した生産活動

食堂内の清掃、食器洗浄、調理補助

利用者数2名

＜目的＞

他企業の方と働くことで一般就労への意識向上

対人スキル等の向上促進

人手不足の解消

＜成果＞

地域の企業と福祉事業の連携が出来ていること

得られた成果

決まった利用者さんが作業しているので

別の利用者さんの育成

厨房の構造がオープンキッチンとなっており、お客様の顔が直接見える場所で作業に当たっています。

「いらっしゃいませ」「ありがとうございました」の掛け声も重要な作業のひとつですが、一生懸命に

発声してくれています。少しづつ表情も柔らかくなってきて、作業のスピードも安定してきたように

感じます。引き続き、訓練を通して成長してもらえれば、と思います。

連携先企業名 株式会社ホテルニューつたや 担当者名 責任者：S.M

電話番号 0296-47-6700 対象年度 令和6年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価
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様式１


